
健康と経営を考える会シンポジウム

Innovation 

第3回

健康と経営のイノベーションを!!
全ての戦略ベクトルを合せる為に

主催：健康と経営を考える会　　　共催：株式会社 ミナケア　医療法人社団 同友会 　　      
後援：厚生労働省（申請中）　経済産業省（申請中）
協賛：公益社団法人 全国労働衛生団体連合会　NPO法人 日本人間ドック健診協会
 全国総合健康保険組合協議会　東京都社会保険労務士会　一般社団法人 全国健康増進協議会

開催要領

基調講演

『経営者のリーダーシップによる健康経営の実践』 日本航空株式会社　取締役会長 大西　賢
『医療イノベーションについて』 　  株式会社ミナケア　代表取締役　 山本　雄士

挨拶
厚生労働省　保険局長　 唐澤　剛　 経済産業省　商務情報政策局長　安藤　久佳
公益社団法人　日本医師会　 今村　聡

パネルディスカッション
公益社団法人　日本医師会　 今村　聡　 経済産業省　商務情報政策局 江崎　禎英　
厚生労働省　保険局　 安藤　公一　 日本航空株式会社　 大西　賢　
すかいらーくグループ健康保険組合 酒匂　堅次　 株式会社ミナケア　 山本　雄士
モデレーター：医療法人社団　同友会　 髙谷 典秀　

開会　14:00

閉会　17:00

開催
日時

会場 お申し
込み方法

5月26日● 14：00～17：00木

一ツ橋ホール
［神保町　日本教育会館４階］

事前申込制
ＦＡＸまたはメールにてお申し込みください

開場　13:30

健康と経営・医療に
携わる英知が結集！！

本シンポジウムの特色

1

経済産業省、厚生労働省、日本医師
会、健康経営銘柄企業、健康保険組
合の皆さまの英知を結集し、「健康と
経営の戦略ベクトル」を考え深める
機会を創出してまいります。

明日を開く
「健康と経営の
イノベーション」提案！！

2

『経営者のリーダーシップによる健康
経営の実践』と『医療イノベーション
について』の基調講演から、日本の
経営者、保険者、国民が今取り組ま
なければならない「健康と経営のイノ
ベーションとは何か」を皆さまと共に
考える場としてまいります。

会場と一体になった
パネルディスカッション！！

3

二つの基調講演を受け各ステークホル
ダーの代表たるメンバーの皆さまに「健
康と経営のイノベーションとは何か」に
ついて議論を深めていただくと同時に、
会場の皆さまと一体となり、共に考え、
明日からの指針に結びつくようなディス
カッションを展開してまいります。

参加費
3,000円



「健康と経営を考える会」のご紹介

予防医療や産業保健に携わる発起人が、これからの産業保健や保険事業について、
既存の枠を超えて、もっと前進させる方法はないかと検討した結果、平成25年5月に会を設立し、

会の理念に賛同を得た健康保険組合と企業などが加盟した団体として運営しています。

｢健康と経営を考える会｣設立の経緯

｢健康と経営を考える会｣設立理念

健保組合だけでなく、人事部門など
の事業者サイドも一体となって参加で
きる会とする。

行政や医師などの専門家を交え、
掘り下げた議論を行い、人的な交流
を図ることとする。

｢健康と経営を考える会｣の活動

年間4回ほど研究会を開催しています。 主なテーマは以下の通りです。

①健診結果分析
と保険事業

②データヘルス
計画

③コラボへルス
④医療コスト抑制
のための
予防型医療

コーディネーター

〒113-0024　東京都文京区西片1-15-10　同友会ビル1階

TEL: 03-5803-2321  FAX: 03-5803-2322
健康と経営を考える会  事務局

医療法人社団  同友会   理事長   髙谷 典秀
株式会社  ミナケア  代表取締役  山本 雄士
株式会社ローソン  顧問   鈴木 清晃

すかいらーくグループ健康保険組合  常務理事  酒匂 堅次
日本航空株式会社  健康管理部  部長   真行寺 誠

お問い合わせ先
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20160401


